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1. Introduccion

El arquitecto Carlos Adrian Pardo Ordodinez, Curador Urbano 1 de Popayan, y su equipo de trabajo se
comprometen a mantener los mas altos estandares de integridad y transparencia. Para ello se establece un
marco de principios y directrices orientado a prevenir, detectar y abordar cualquier acto de corrupcion dentro
de la Curaduria Urbana 1 de Popayan, garantizando un ambiente laboral ético y transparente y un servicio
publico confiable para la ciudadania.

En su condicion de particular que ejerce una funcion publica para la verificacion del cumplimiento de las normas
urbanisticas y de edificacidn vigentes, la Curaduria Urbana 1 de Popayan reconoce su responsabilidad frente al
municipio, los usuarios y los organismos de control, y adopta la presente Politica como expresion de su
compromiso con la legalidad.

2. Objetivo

Establecer los lineamientos, principios y controles que permitan prevenir, detectar y sancionar cualquier acto
de corrupcidn, soborno o fraude en el ejercicio de las funciones de la Curaduria Urbana 1 de Popayan,
promoviendo una cultura de integridad, transparencia y cumplimiento normativo entre todos sus miembros.

3. Alcance

Esta politica es aplicable a todos los miembros del equipo de trabajo, asesores, contratistas y cualquier otra
persona que realice actividades en nombre de la Curaduria Urbana 1 de Popayan, sin excepcidn, en todas las
operaciones, tramites y decisiones que se adelanten en el marco de sus funciones.

4. Principios Generales
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Cumplimiento de la Ley: Todos los miembros del equipo deben cumplir con las leyes y regulaciones
anticorrupcidn aplicables, asi como con las normas que rigen la funcidn publica de curaduria urbana.

Cero Tolerancia: Se adopta una politica de cero tolerancia frente a cualquier forma de corrupcion,
incluyendo sobornos y/o fraudes.

Transparencia: Promover la transparencia en todas las operaciones y decisiones, asegurando que los
procedimientos sean claros, trazables y accesibles.

Integridad: Actuar con honestidad y rectitud, evitando cualquier comportamiento que pueda ser
interpretado como corrupcion.

5. Directrices Especificas

Prohibicion de Sobornos: No se permite ofrecer, dar, solicitar o recibir sobornos en ninguna circunstancia.

Regalos y Dadivas: Se deben rechazar regalos, favores o cualquier tipo de dddivas que puedan influir
indebidamente en la toma de decisiones.

Conflicto de Intereses: Identificar y gestionar cualquier conflicto de interés potencial o real de manera
transparente y oportuna.

Controles Internos: Implementar y mantener controles internos eficaces para prevenir y detectar actos
de corrupcion.

Denuncia de Irregularidades: Establecer canales confidenciales y seguros para que los empleados puedan
reportar cualquier sospecha de corrupcion sin temor a represalias.

6. Procedimientos de Denuncia

1.

3.

4.

Canales de Denuncia: Se provee un canal para cualquier tipo de denuncia a través del correo electrénico
curaduno@hotmail.com, la linea telefdnica (60) 2 824 2379 y la linea celular / WhatsApp (+57) 312 790
5961, asi como el sitio web www.curaduriaunopopayan.com en su seccion de atencién a la ciudadania.

Proteccion al Denunciante: Garantizar la protecciéon de los denunciantes contra cualquier forma de
represalia.

Investigacién: Realizar investigaciones exhaustivas y justas de todas las denuncias recibidas.

Acciones Disciplinarias: Tomar las medidas disciplinarias adecuadas frente a las conductas comprobadas,
sin perjuicio de las acciones legales a que haya lugar y del reporte a los organismos de control
competentes.

7. Responsabilidades

1.

2.

Liderazgo: El Curador Urbano 1, arquitecto Carlos Adrian Pardo Ordodfiez, y su equipo de directores y/o
coordinadores son responsables de promover y supervisar el cumplimiento de esta politica.

Empleados: Todos los miembros del equipo deben adherirse a esta politica y participar en las
capacitaciones periddicas sobre ética y anticorrupcion.

Carrera 5 N.° 3-57, Barrio Centro — Popayan, Cauca, Colombia
(+57) 3127905961 | (606) 028 242 379
curaduno@hotmail.com | www.curaduriaunopopayan.com



Curaduria Urbana 1 de Popayén - Politica Anticorrupcién

8. Capacitacion y Comunicacion

1. Capacitacion Continua: Proporcionar programas de formacién continua sobre ética y anticorrupcion para
todos los empleados.

2. Difusion de la Politica: Asegurar que esta politica sea conocida y comprendida por todos los miembros
del equipo y partes interesadas.

9. Revision y Actualizacion

Esta politica sera revisada y actualizada periédicamente para asegurar su vigencia y efectividad, considerando
los cambios en la legislacidn y las mejores practicas en materia de integridad y lucha contra la corrupcion.

10. Contacto

Para cualquier consulta sobre esta politica o para reportar un acto de corrupcion, por favor comuniquese con
la Curaduria Urbana 1 de Popayan:

Direccién: Carrera 5 # 3-57, Barrio Centro, Popayan, Cauca.
Teléfono: (60) 2 824 2379 - Celular / WhatsApp: (+57) 312 790 5961

Correo electrénico: curaduno@hotmail.com - Sitio web: www.curaduriaunopopayan.com
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